	Vysoká škola:         

Univerzita Palackého v olomouci


	Rozvojový projekt na rok 2009

Formulář pro závěrečnou zprávu

	Program:
	1. Program na rozvoj přístrojového vybavení a moderních technologií

	Podprogram:
	

	Název projektu: Rozvoj informačních technologií pro podporu vzdělávání včetně e-learningu na UP


	Období řešení projektu:
	Od: 1. 1. 2009
	Do: 31. 12. 2009

	Dotace (v tis. Kč)
	Celkem:
	Z toho běžné finanční prostředky:
	Z toho kapitálové finanční prostředky:

	Požadavek
	630
	630
	0

	Čerpáno
	630
	630
	0

	

	ZÁKLADNÍ INFORMACE

	
	Hlavní řešitel 
	Kontaktní osoba

	Jméno:
	PhDr. Jiří Pospíšil, Ph.D.
	PhDr. Jiří Pospíšil, Ph.D.

	Podpis:
	
	

	Fakulta/Součást
	rektorát UP
	rektorát UP

	Adresa/Web:
	www.upol.cz
	www.upol.cz

	Telefon:
	585 631 124
	585 631 124

	E-mail:
	jiri.pospisil@upol.cz
	jiri.pospisil@upol.cz


	Jméno rektora:
	Prof. RNDr. Lubomír Dvořák, CSc.

	Podpis:
	

	Datum:
	

	Razítko školy:


	


	ZPRÁVA O PRŮBĚHU ŘEŠENÍ PROJEKTU

	Cíle projektu
	Uveďte předem stanovené cíle a u každého z nich uveďte, do jaké míry byl splněn, případně důvod, proč splněn nebyl.

	
	1
	Zajištění koordinovaného postupu na UP v otázce rozvoje LMS Unifor
	Cíl byl splněn. Na UP pravidelně zasedala Koordinační rada pro distanční a kombinované formy studia a řešila jak koncepční rozvoj e-learningových nástrojů, tak také připravovala metodické dokumenty.

	
	2
	Rozvoj rozhraní systému Unifor směrem k zajištění větší provázanosti s ostatními informačními systémy UP
	Cíl byl splněn: bylo vytvořeno a otestováno rozhraní propojující LMS Unifor a IS/STAG. Na základě tohoto propojení bude od letního semestru 2009/2010 k dispoziti plně automatické vytváření studijních skupin v LMS Uniforu podle studentů přihlášených na jednotlivé rozvrhové akce ke konkrétním vyučujícím.

	
	3
	Metodické materiály pro podporu distančního a kombinovaného studia na UP
	Cíl byl splněn: na UP vznikla směrnice Distanční vzdělávání na Univerzitě Palackého v Olomouci, která byla předložena k podpisu rektorovi UP a která komplexně postihuje celou oblast distančního vzdělávání a přiměřeně také kombinovaných forem studia na UP.

	
	4
	Vývoj a rozvoj architektury systému Vzdělávacího portálu CMTF včetně administrace. Definování dílčích modulů systému a systémových objektů portálu.
	Cíl splněn: portál byl rozšířen o další moduly, byla inovována struktura databáze včetně administrativního rozhraní, byla doplněna možnost definice individuálních přístupových práv, zpřístupnění objektů pro akreditační řízení

	
	5
	Vývoj modulu pro administraci pedagogických praxí (Vzdělávací portál CMTF)
	Cíl splněn: byl založen nový modul portálu, byla definována nová databáze včetně struktury, 

	
	6
	Rozvoj a aktualizace nápovědy a tištěné uživatelské příručky (Vzdělávací portál CMTF)
	Cíl splněn: spolu s novými funkcemi portálu je průběžně doplňována nápověda pro uživatele

	
	7
	Údržba a zajištění funkcionality systému (Vzdělávací portál CMTF)
	Cíl splněn: Průběžně jsou zálohována data portálu, aktualizováni uživatelé včetně přístupových práv, bylo provedeno napojení na STAG, 

	
	8
	Zaškolování uživatelů (studentů i pedagogů) pro práci se vzdělávacími informačními systémy na CMTF
	Cíl splněn: byla provedena školení uživatelů nad novými funkcemi portálu včetně vybraných administrativních pracovníků.

	Plnění kontrolovatelných výstupů 
	Uveďte stanovené kontrolovatelné výstupy projektu a do jaké míry byly splněny, případně důvod, proč splněny nebyly.

	
	1
	Koncepční a metodické materiály pro podporu distanční a kombinované formy studia na UP
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	2
	Rozšíření rozhraní LMS Unifor pro komunikaci s jinými IS
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	1
	Rozvoj a rozšíření funkcí modulu administrace praxí (organizace, evidence, dokumentace)
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	2
	Vývoj a optimalizace architektury systému včetně administrace.
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	3
	Aktualizace nápovědy a tištěné uživatelské příručky
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	4
	Školení studentů i pedagogů pro práci se vzdělávacími informačními systémy na CMTF (4x za rok)
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	
	
	

	
	
	
	

	Změny 

v  řešení
	Pokud došlo v průběhu řešení ke změnám, uveďte je, vysvětlete příčinu, v případě, že jste žádali o jejich povolení MŠMT, uveďte čj.vyřízení  této žádosti.

	
	  č.
	Jednotlivé změny (přidejte řádky podle potřeby)
	Zdůvodnění (případně č. j. vyřízení žádosti na  MŠMT)

	
	1
	V průběhu řešení ke změnám nedošlo.
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	
	4
	
	

	
	5
	
	

	Přehled o pokračují-cím projektu
	Pokud se jedná o pokračující projekt, uveďte, od kdy se realizuje a kolik finančních prostředků již bylo vyčerpáno. V případě, že je plánováno pokračování projektu v dalších letech, uveďte výhled do budoucna.

	
	Rok realizace
	Čerpání fin. prostředků (souhrnný údaj)
	Poznámka (případně výhled do budoucna)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Poznámka: V případě, že potřebujete sdělit další doplňující informace, uveďte je v příloze.

	Specifikace čerpání finanční dotace na řešení projektu 

(vyplnit za celý projekt)



	
	
	Přidělená dotace na řešení projektu - ukazatel I

(v tis. Kč)
	Čerpání dotace      (v tis. Kč)

	         1.
	Kapitálové finanční prostředky celkem
	0
	0

	1.1
	Dlouhodobý nehmotný majetek (SW, licence)
	
	

	1.2
	Samostatné věci movité (stroje, zařízení)
	
	

	1.3
	Stavební úpravy
	
	

	

	2.
	Běžné finanční prostředky celkem
	630
	630

	
	Mzdové náklady:

	2.1
	Mzdy (včetně pohyblivých složek)
	222
	258

	2.2
	Odměny dle dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr
	140
	96

	2.3
	Odvody pojistného na veřejné zdravotní pojištění a pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a příděly do sociálního fondu
	96
	96

	
	Ostatní:

	2.4
	Materiální náklady (včetně drobného majetku)
	17
	28

	2.5
	Služby a náklady nevýrobní 
	140
	132

	2.6
	Cestovní náhrady
	15
	9

	2.7
	Stipendia
	0
	11

	

	3.
	Celkem běžné a kapitálové finanční prostředky 
	630
	630


	Bližší zdůvodnění čerpání  v jednotlivých položkách (přidejte řádky podle potřeby)

	Číslo položky (viz před- chozí tab.)
	Název výdaje
	Částka (v tis. Kč)

	2.1
	Mzda řešitele a členů řešitelského týmu na OPDV RUP. Mzda řešitele a koordinátora projektu na CMTF. Mzda programátora na CMTF.
	258

	2.2
	OON na pokrytí nákladů spojených  s administrativou OPDV (vedení agendy  Koordinační rady UP) a dále na pokrytí nákladů spojených se správou a administrací Vzdělávacího portálu CMTF, zajištění komunikace a kompatibility  LMS a jeho funkčnosti; školení studentů a pedagogů na CMTF.
	96

	2.3
	Odpovídající zákonné pojištění
	96

	2.4
	Nákup kancelářských potřeb, spotřebního materiálu (média, nosiče dat, tonery, utility atd.) 
	28

	2.5
	Služby v oblasti programování aplikací na OPDV RUP. Část odborných prací na portále CMTF týkající se programování systému byla zajištěna dodavatelsky softwarovou firmou. 
	132

	2.6
	Cestovní náhrady – zahraniční cesta do Velké Britanie (Open University)
	9

	2.7
	Stipendia – část vývoje na OPDV a zejména testování byla přesunuta ze služeb do stipendií z důvodu zapojení studentů. Upřednostnili jsme zkušenosti přímých uživatelů na úkor externího testování. Dále pak stipendia za pomoc při testování Vzdělávacího portálu CMTF studenty, 
	11

	
	
	


	Vysoká škola:         

Univerzita Palackého v olomouci


	Rozvojový projekt na rok 2009

Formulář pro závěrečnou zprávu

	Program:
	1. Program na rozvoj přístrojového vybavení a moderních technologií

	Podprogram:
	

	Název projektu: Rozvoj informačních technologií pro podporu vzdělávání včetně e-learningu na UP – část řešená na OPDV RUP


	Období řešení projektu:
	Od: 1. 1. 2009
	Do: 31. 12. 2009

	Dotace (v tis. Kč)
	Celkem:
	Z toho běžné finanční prostředky:
	Z toho kapitálové finanční prostředky:

	Požadavek
	300
	300
	0

	Čerpáno
	300
	300
	0

	

	ZÁKLADNÍ INFORMACE

	
	Hlavní řešitel 
	Kontaktní osoba

	Jméno:
	PhDr. Jiří Pospíšil, Ph.D.
	PhDr. Jiří Pospíšil, Ph.D.

	Podpis:
	
	

	Fakulta/Součást
	rektorát UP
	rektorát UP

	Adresa/Web:
	www.upol.cz
	www.upol.cz

	Telefon:
	585 631 124
	585 631 124

	E-mail:
	jiri.pospisil@upol.cz
	jiri.pospisil@upol.cz


	Jméno rektora:
	Prof. RNDr. Lubomír Dvořák, CSc.

	Podpis:
	

	Datum:
	

	Razítko školy:


	


	ZPRÁVA O PRŮBĚHU ŘEŠENÍ PROJEKTU

	Cíle projektu
	Uveďte předem stanovené cíle a u každého z nich uveďte, do jaké míry byl splněn, případně důvod, proč splněn nebyl.

	
	1
	Zajištění koordinovaného postupu na UP v otázce rozvoje LMS Unifor
	Cíl byl splněn. Na UP pravidelně zasedala Koordinační rada pro distanční a kombinované formy studia a řešila jak koncepční rozvoj e-learningových nástrojů, tak také připravovala metodické dokumenty.

	
	2
	Rozvoj rozhraní systému Unifor směrem k zajištění větší provázanosti s ostatními informačními systémy UP
	Cíl byl splněn: bylo vytvořeno a otestováno rozhraní propojující LMS Unifor a IS/STAG. Na základě tohoto propojení bude od letního semestru 2009/2010 k dispoziti plně automatické vytváření studijních skupin v LMS Uniforu podle studentů přihlášených na jednotlivé rozvrhové akce ke konkrétním vyučujícím.

	
	3
	Metodické materiály pro podporu distančního a kombinovaného studia na UP
	Cíl byl splněn: na UP vznikla směrnice Distanční vzdělávání na Univerzitě Palackého v Olomouci, která byla předložena k podpisu rektorovi UP a která komplexně postihuje celou oblast distančního vzdělávání a přiměřeně také kombinovaných forem studia na UP.

	Plnění kontrolovatelných výstupů 
	Uveďte stanovené kontrolovatelné výstupy projektu a do jaké míry byly splněny, případně důvod, proč splněny nebyly.

	
	1
	Koncepční a metodické materiály pro podporu distanční a kombinované formy studia na UP
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	2
	Rozšíření rozhraní LMS Unifor pro komunikaci s jinými IS
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	Změny 

v  řešení
	Pokud došlo v průběhu řešení ke změnám, uveďte je, vysvětlete příčinu, v případě, že jste žádali o jejich povolení MŠMT, uveďte čj.vyřízení  této žádosti.

	
	  č.
	Jednotlivé změny (přidejte řádky podle potřeby)
	Zdůvodnění (případně č. j. vyřízení žádosti na  MŠMT)

	
	1
	V průběhu řešení ke změnám nedošlo.
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	
	4
	
	

	
	5
	
	

	Přehled o pokračují-cím projektu
	Pokud se jedná o pokračující projekt, uveďte, od kdy se realizuje a kolik finančních prostředků již bylo vyčerpáno. V případě, že je plánováno pokračování projektu v dalších letech, uveďte výhled do budoucna.

	
	Rok realizace
	Čerpání fin. prostředků (souhrnný údaj)
	Poznámka (případně výhled do budoucna)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Poznámka: V případě, že potřebujete sdělit další doplňující informace, uveďte je v příloze.

	Specifikace čerpání finanční dotace na řešení projektu 

(vyplnit za celý projekt)



	
	
	Přidělená dotace na řešení projektu - ukazatel I

(v tis. Kč)
	Čerpání dotace      (v tis. Kč)

	         1.
	Kapitálové finanční prostředky celkem
	0
	0

	1.1
	Dlouhodobý nehmotný majetek (SW, licence)
	
	

	1.2
	Samostatné věci movité (stroje, zařízení)
	
	

	1.3
	Stavební úpravy
	
	

	

	2.
	Běžné finanční prostředky celkem
	300
	300

	
	

	2.1
	Mzdy (včetně pohyblivých složek)
	108
	145

	2.2
	Odměny dle dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr
	80
	36

	2.3
	Odvody pojistného na veřejné zdravotní pojištění a pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a příděly do sociálního fondu
	53
	57

	
	

	2.4
	Materiální náklady (včetně drobného majetku)
	10
	11

	2.5
	Služby a náklady nevýrobní 
	40
	32

	2.6
	Cestovní náhrady
	9
	9

	2.7
	Stipendia
	0
	10

	

	3.
	Celkem běžné a kapitálové finanční prostředky 
	300
	300


	Bližší zdůvodnění čerpání  v jednotlivých položkách (přidejte řádky podle potřeby)

	Číslo položky (viz před- chozí tab.)
	Název výdaje
	Částka (v tis. Kč)

	2.1
	Mzda řešitele a členů řešitelského týmu.
	145

	2.2
	OON na pokrytí nákladů spojených  s administrativou OPDV (vedení agendy  Koordinační rady UP)
	36

	2.3
	Odpovídající zákonné pojištění
	57

	2.4
	Nákup kancelářských potřeb, spotřebního materiálu (média, nosiče dat, tonery, atd.) 
	11

	2.5
	Služby v oblasti programování aplikací
	32

	2.6
	Cestovní náhrady – zahraniční cesta do Velké Britanie (Open University)
	9

	2.7
	Stipendia – část vývoje a zejména testování byla přesunuta ze služeb do stipendií z důvodu zapojení studentů. Upřednostnili jsme zkušenosti přímých uživatelů na úkor externího testování.
	10

	
	
	


	Vysoká škola:         

Univerzita Palackého v olomouci


	Rozvojový projekt na rok 2009

Formulář pro závěrečnou zprávu

	Program:
	1. Program na rozvoj přístrojového vybavení a moderních technologií

	Podprogram:
	

	Název projektu: Multimediální vzdělávací portál CMTF UP – modul administrace pedagogických praxí



	Období řešení projektu:
	Od: 1. 1. 2009
	Do: 31. 12. 2009

	Dotace (v tis. Kč)
	Celkem:
	Z toho běžné finanční prostředky:
	Z toho kapitálové finanční prostředky:

	Požadavek
	330
	330
	0

	Čerpáno
	330
	330
	0

	

	ZÁKLADNÍ INFORMACE

	
	Hlavní řešitel 
	Kontaktní osoba

	Jméno:
	PhDr. Jiří Pospíšil, Ph.D.
	Mgr. Ivan Drábek

	Podpis:
	
	

	Fakulta/Součást
	rektorát UP
	CMTF

	Adresa/Web:
	www.upol.cz
	CMTF UP, Univerzitní 22, 771 11 Olomouc;  http://www.upol.cz/fakulty/cmtf/ 

	Telefon:
	585 631 124
	585637008

	E-mail:
	jiri.pospisil@upol.cz
	drabek@cmtfnw.upol.cz 


	Jméno rektora:
	Prof. RNDr. Lubomír Dvořák, CSc.

	Podpis:
	

	Datum:
	

	Razítko školy:


	


	ZPRÁVA O PRŮBĚHU ŘEŠENÍ PROJEKTU

	Cíle projektu
	Uveďte předem stanovené cíle a u každého z nich uveďte, do jaké míry byl splněn, případně důvod, proč splněn nebyl.

	
	1
	Vývoj a rozvoj architektury systému včetně administrace. Definování dílčích modulů systému a systémových objektů portálu.
	Cíl splněn: portál byl rozšířen o další moduly, byla inovována struktura databáze včetně administrativního rozhraní, byla doplněna možnost definice individuálních přístupových práv, zpřístupnění objektů pro akreditační řízení

	
	2
	Vývoj modulu pro administraci pedagogických praxí
	Cíl splněn: byl založen nový modul portálu, byla definována nová databáze včetně struktury, 

	
	3
	Rozvoj a aktualizace nápovědy a tištěné uživatelské příručky
	Cíl splněn: spolu s novými funkcemi portálu je průběžně doplňována nápověda pro uživatele

	
	4
	Údržba a zajištění funkcionality systému
	Cíl splněn: Průběžně jsou zálohována data portálu, aktualizováni uživatelé včetně přístupových práv, bylo provedeno napojení na STAG, 

	
	5
	Zaškolování uživatelů (studentů i pedagogů) pro práci se vzdělávacími informačními systémy na CMTF
	Cíl splněn: byla provedena školení uživatelů nad novými funkcemi portálu včetně vybraných administrativních pracovníků.

	Plnění kontrolovatelných výstupů 
	Uveďte stanovené kontrolovatelné výstupy projektu a do jaké míry byly splněny, případně důvod, proč splněny nebyly.

	
	 1
	Rozvoj a rozšíření funkcí modulu administrace praxí (organizace, evidence, dokumentace)
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	2
	Vývoj a optimalizace architektury systému včetně administrace.
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	3
	Aktualizace nápovědy a tištěné uživatelské příručky
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	
	4
	Školení studentů i pedagogů pro práci se vzdělávacími informačními systémy na CMTF (4x za rok)
	Výstup splněn v plném rozsahu.

	Změny 

v  řešení
	Pokud došlo v průběhu řešení ke změnám, uveďte je, vysvětlete příčinu, v případě, že jste žádali o jejich povolení MŠMT, uveďte čj.vyřízení  této žádosti.

	
	  č.
	Jednotlivé změny (přidejte řádky podle potřeby)
	Zdůvodnění (případně č. j. vyřízení žádosti na  MŠMT)

	
	1
	V průběhu řešení ke změnám nedošlo.
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	
	4
	
	

	
	5
	
	

	Přehled o pokračují-cím projektu
	Pokud se jedná o pokračující projekt, uveďte, od kdy se realizuje a kolik finančních prostředků již bylo vyčerpáno. V případě, že je plánováno pokračování projektu v dalších letech, uveďte výhled do budoucna.

	
	Rok realizace
	Čerpání fin. prostředků (souhrnný údaj)
	Poznámka (případně výhled do budoucna)

	
	2007
	750
	

	
	2008
	1000
	

	
	2009
	330
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Poznámka: V případě, že potřebujete sdělit další doplňující informace, uveďte je v příloze.

	Specifikace čerpání finanční dotace na řešení projektu 

(vyplnit za celý projekt)



	
	
	Přidělená dotace na řešení projektu - ukazatel I

(v tis. Kč)
	Čerpání dotace      (v tis. Kč)

	         1.
	Kapitálové finanční prostředky celkem
	0
	0

	1.1
	Dlouhodobý nehmotný majetek (SW, licence)
	
	

	1.2
	Samostatné věci movité (stroje, zařízení)
	
	

	1.3
	Stavební úpravy
	
	

	

	2.
	Běžné finanční prostředky celkem
	330
	330

	
	Mzdové náklady:

	2.1
	Mzdy (včetně pohyblivých složek)
	114
	113

	2.2
	Odměny dle dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr
	60
	60

	2.3
	Odvody pojistného na veřejné zdravotní pojištění a pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a příděly do sociálního fondu
	40
	39

	
	Ostatní:

	2.4
	Materiální náklady (včetně drobného majetku)
	10
	17

	2.5
	Služby a náklady nevýrobní 
	100
	100

	2.6
	Cestovní náhrady
	6
	0

	2.7
	Stipendia
	0
	1

	

	3.
	Celkem běžné a kapitálové finanční prostředky 
	330
	330


	Bližší zdůvodnění čerpání  v jednotlivých položkách (přidejte řádky podle potřeby)

	Číslo položky (viz před- chozí tab.)
	Název výdaje
	Částka (v tis. Kč)

	2.1
	Mzda řešitele a koordinátora projektu. Mzda programátora.
	113

	2.2
	OON na pokrytí nákladů spojených se správou a administrací portálu, zajištění komunikace a kompatibility  LMS a jeho funkčnosti; školení studentů a pedagogů
	60

	2.3
	Odpovídající zákonné pojištění
	39

	2.4
	Nákup kancelářských potřeb, spotřebního materiálu (média, nosiče dat, tonery, utility atd.) a odborné literatury (navýšeno vzhledem k nedočerpání položky cestovní náhrady)
	17

	2.5
	Část odborných prací na portále týkající se programování systému bude zajištěna dodavatelsky softwarovou firmou. 
	100

	2.6
	Cestovní náhrady nebyly vzhledem k velkému zaneprázdnění členů týmu využity
	0

	2.7
	Stipendia – za pomoc při testování systému studenty
	1

	
	
	


