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UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI
METODICKY POKYN KVESTORA UP (MPK)
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Dodatek ¢. 4
k metodickému pokynu kvestorky UP ¢. B3-09/6-MPK
Pokyn ke stanoveni drovné ,rezijnich” nakladu
pro ucely predkladani projektii Operac¢niho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Obsah: Timto dodatkem se stanovuje troven uplatiiovanych rezijnich
nakladd v kapitole rozpoctu ¢. 4 projekti v ramci
Operac¢niho program Vzdélavéani pro konkurenceschopnost —
Mistni kancelaf (bod 4.3 ¢l. II pokynu) pro rok 2013.

Zpracoval: kvestor UP

Platnost: dnem 20. bfezna 2013

Udinnost: dnem 22. bfezna 2013

Rozdélovnik: rektor, prorektorky a prorektofi, kvestor, kanclér,
dékanky a dékani fakult, tajemnice a tajemnici fakult,
reditelka SKM UP,
vedouci zaméstnanci CVT UP, KUP, VUP, PS UP, VTP UP,

ASCHUP CPS5P

vedouci zaméstnanci EO RUP, PMO RUP, ORV UP, PTO UP,
OVZ UP, OPDV UP, Archivu UP,
OPOP, OK

Pravni oddéleni UP,

Oddéleni interniho auditu UP,

Oddéleni kontroly UP,

Oddéleni organizace a fizeni UP.




Metodicky pokyn kvestora UP ¢. B3-13/4

DODATEK C. 4
k metodickému pokynu kvestorky UP ¢. B3-09/6-MPK Pokyn ke stanoveni
drovné ,rezijnich” ndklada pro ucely predklddani projekti Operaéniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

I. Uvodni ustanoveni

V souladu s ustanovenim bodu 4.3 ¢l. I MPK
& B3-09/6-MPK - kalkulace rezijnich nakladi pro
zapocteni do projektu bude pro kazdy rok trvani
projektu pfepoctena podle skuteénych nakladt pfed-
choziho roku a upravena dodatkem k tomuto poky-
nu,

vydavam
tento dodatek ¢. 3, kterym se upravuje pfiloha ¢. 1
Vyse uplatiovanych reZijnich nakladt podle ¢l. 1

bodu 4.3 Spotieba vody, paliv a energie, tklid, ostra-
ha pro rok 2013.

V Olomouci dne 20. bfezna 2013

Pfilohy

I1. Zavérefna ustanoveni

Tento dodatek nabyva platnosti dnem jeho pod-
pisu kvestorem UP a ti¢innosti dnem jeho zvefejnéni
na ufedni desce UP, tj. druhym dnem od nabyti plat-
nosti.

Ing. Tomas Kopfiva, v. r.
kvestor UP

Piiloha & 1: Vy3e uplatiovanych reZijnich nakladi dle ¢l. II bodu 4.3 Spotfeba vody, paliv a energie, tklid, ostraha pro

rok 2013.
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Piiloha ¢é. 1

Vyse uplatiiovanych rezijnich naklada
dle ¢l. IT bodu 4.3 Spotfeba vody, paliv a energie,
uklid, ostraha pro rok 2013

¢ Spotteba energii

Spotieba energie - (AU 502 100 aZ 502 920) - celko-
vé naklady na vytapéni, provoz béznych spottebi-
¢, ohfev vody atd. za fakulty, centralni jednotky
a centralni prostfedky (zdroje financovani 10-39)
za rok 2012 ¢inily 60 633 343,80 K¢. Tyto naklady
byly podéleny primérnym evidencénim poctem
zaméstnancu v roce 2012 celkem (2 652,76 osob)
a fondem pracovni doby v roce 2012 v hodinach
(2 016 hodin).

Spotfeba energii v K¢ na jednu clovékahodinu:
11,34 K&/1CHod.

Naklady na aklid

Uklid je zajistovany externimi dodavateli (AU
518 610) i zaméstnanci. Za rok 2012 ¢inily nakla-
dy na uklid celkem za fakulty, centralni jednotky
a centralni prostfedky (zdroje financovani 10-39)
&astku 22 977 732,30 K& (12 257 034,30 K¢ exter-
ni zajidténi aklidu, 10 720 698 K¢ zajisténi aklidu
zaméstnanci). Celkova ¢astka byla podélena pru-
mérnym evidenénim poctem zaméstnancli v roce
2012 (2 652,76 osob) a fondem pracovni doby
v roce 2012 v hodinach (2 016 hodin).

Néklady na uklid v K¢ na jednu ¢lovékahodinu:
4,29 K¢/1CHod.

* Naiklady na ostrahu

Ostraha je zajiStovana externimi dodavateli (AU
518 710) i zaméstnanci. Za rok 2012 ¢inily naklady
na ostrahu celkem za fakulty, centralni jednotky
a centralni prostfedky (zdroje financovani 10-39)
¢astku 10 994 249,15K¢ (1 737 911,15K¢ exter-
ni zajisténi uklidu, 9 256 338 K¢ zajisténi ostrahy
zaméstnanci). Celkova ¢astka byla podélena pra-
mérnym evidenénim po¢tem zaméstnanct v roce
2012 (2 652,76 osob) a fondem pracovni doby
v roce 2012 v hodinach (2 016 hodin).

Néklady na ostrahu v K¢ na jednu ¢lovékahodi-
nu: 2,06 K&/1CHod.

Rezijni naklady dle bodu 4.3 Spotfeba vody, pa-
liv a energie, uklid, ostraha kapitoly ¢. 4 rozpoctu
Mistni kancelaf jsou stanoveny pro rok 2013 ve vysi
17,69 K&/1CHod.

Vychézeji z vySe vyjmenovanych nikladovych po-
loZek v roce 2012 na jednoho zaméstnance za jednu
odpracovanou ¢lovékahodinu.





