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1.

Rozvoj materidlné-technické zakladny

HLAVNI CiLE:

Rozvoj vyzkumnych, vyvojovych, inovacnich a tvlrcich aktivit UP.
Rozvoj vzdélavaciho procesu s ohledem na potreby aplikaéni sféry.
Soustavna optimalizace fidici struktury a provoznich nakladu.

Propojovani vzdélavacich, vyzkumnych, inovacnich, personalnich a ekonomickych aktivit UP s aktivitami
jinych vysokych kol (konsorcium moravskych VS).

Rozvoj internacionalizace vzdélavacich, vyzkumnych, tvarcich a dalSich aktivit.

1.1. Rozvoj materidlné-technické zakladny v ramci operacnich programu

a)

b)

d)

f)

Pokracovani v realizaci projektd financovanych z OP VaVpl:

e Centrum regionu Hana pro biotechnologicky a zemédélsky vyzkum — (PFF UP).
e Ustav molekularni a translaéni mediciny — (LF UP).

e Regionalni centrum pokrocilych technologii a materialt — (P¥F UP).
¢ Rekonstrukce a dostavba Teoretickych ustav( LF UP — (LF UP).
Zahajeni realizace projekt( financovanych z OP VaVpl:

e \lyzkumné-vzdélavaci areal PdF UP — (PdF UP).

¢ Pevnost poznani — (RUP).

Priprava na realizaci projekt( financovanych z OP VaVpl, osa 4:
Rekonstrukce objekt FF UP Kfizkovského 12 a 14 — (FF UP).
Rekonstrukce objektu P¥F UP SlechtitelG 11 — (PFF UP).

¢ Rekonstrukce objektu PdF UP Purkrabska 22 — (PdF UP).

¢ Informaéni zdroje konsorcia VS — (KUP).

Ptiprava projekt( financovanych z OP PI:
e Zahdjeni pfipravy vystavby bloku C VTP UP — (VTP UP).
¢ Priprava projektu ,Viceucelové haly v aredlu Netredin“ — (FTK UP).

Vyuziti kfizového financovani v OP VK k posileni technického a technologického vybaveni pracovist
Univerzity Palackého.

Projekty podpofené z OP LZZ:

¢ Uvedeni Univerzitni materské skoly a klubu predskolakl na tf. 17. listopadu do plného provozu — (PFF
a PdF UP).

e Pfiprava projektu Univerzitni mateiské $koly a klubu predskolakél na Slechtiteld — (P¥F UP).




1.2. Rozvoj materidlné-technické zakladny mimo ramec operacnich programu

CENTRALNI JEDNOTKY:
RUP:
¢ Rekonstrukce velké zasedaci mistnosti. Rozpocet cca 6 mil. KE (FRIM CP).

e Pfiprava projektu ,,Rekonstrukce vyvarovny”, nakup objektu (RUP).

FAKULTY:

Cyrilometodéjska teologicka fakulta:

¢ Pokracovani rekonstrukce vyukového objektu Univerzitni 22 (3. a 4. NP, vyména oken a zatepleni Stitové
zdi). Rozpocet cca 2 mil. K¢ (FRIM CP).

¢ Priprava, resp. zahajeni rekonstrukce dalSich prostor pro vyuku a ¢innost CMTF. Rozpocet cca 45 mil. K¢
(programové financovani MSMT).

Lékarska fakulta:

e Priprava rekonstrukce stavajiciho objektu Teoretickych ustavl pro vyuku a védu ve spolupraci LF UP
a FZV UP.

Filozoficka fakulta:

e Pfiprava, resp. zahajeni rekonstrukce vyukového objektu Kfizkovského 10. Rozpocet cca 240 mil. K¢
(programové financovani MSMT).

¢ Rozvoj a renovace pristrojového vybaveni. Rozpocet 2,2 mil. K¢ (Institucionalni rozvojovy plan).

Prirodovédecka fakulta:
 Realizace projektu vybudovéni nového Energocentra na ulici Slechtiteld (FRIM PFF UP).

e Reseni problému stfechy na nové budové na tf. 17. listopadu. Rozpocet cca 6 mil. K& (FRIM CP).

Pedagogicka fakulta:

e 3. etapa oprav vnitfnich odpad( v budové na Zizkové ndmésti 5. Rozpocet cca 2,9 mil. K& (FRIM CP).

Fakulta télesné kultury:

¢ Pfiprava rekonstrukce objektu pro Centrum kinantropologického vyzkumu. Rozpocet cca 120 mil. K¢
(programové financovani MSMT).

Pravnicka fakulta:

¢ Generalni oprava elektroinstalace, areal Envelopa. Rozpocet cca 2,5 mil. K¢ (FRIM CP).

¢ Obnova vybaveni u¢eben a pracoven (Institucionalni rozvojovy plan).

Fakulta zdravotnickych véd:
¢ Priprava rekonstrukce stavajicich Teoretickych ustavl pro vyuku a védu ve spolupraci FZV UP a LF UP.
e Podpora zdokonaleni podminek vyuky a vyzkumné €innosti Ustavu fyzioterapie.

 Inovace pfistrojového vybaveni Ustavu o$etfovatelstvi, Ustavu porodni asistence a Ustavu spole¢enskych
a humanitnich véd o multifunkéni sitové zafizeni, pfipadné dle aktudlni situace dovybaveni ¢i inovace

pfistrojl na dalSich pracovistich.



Dalsi rozvoj vybaveni Centra praktickych dovednosti FZV UP v arealu Détské kliniky FN Olomouc.

Podpora zabezpeceni Satny pro studenty FZV UP v aredlu FN Olomouc.

ve

2. Vzdélavaci ¢innost

CILE:

Reakreditovani studijnich obord a akreditovani novych studijnich programd.

Inovace vybranych studijnich programu.

Zkvalitnéni pregradualni pfipravy prostfednictvim implementace prikladd dobré praxe.
Priprava spole¢né nabidky vybranych studijnich program( s MU a JAMU.

Podpora celoZivotniho a distancniho vzdélavani na zédkladé rozsifovani sluzeb systému UNIFOR a souvi-
sejicich sluzeb.

Novelizace smérnic a norem na Useku studijnim.

Optimalizace procesU studijni agendy.

Stabilizace a modernizace systému studijni agendy

Dokonceni implementace systému Courseware (Udrzba a rozvoj katalogu predméta).

Vznik poradenského a servisniho pracovisté poskytujiciho sluzby studentiim se specifickymi potrebami
na centralni Urovni.

CENTRALNI JEDNOTKY:

ZvysSovani kvalifikaci na UP:

0 Vramci doktorskych studijnich programu reakreditace stavajicich obor( v ¢eském a anglickém jazyce
a dale akreditace obor( novych s diirazem na interdisciplinaritu.

0 Zvysovani kvalifikaci pracovnik(i formou habilitac¢nich a jmenovacich fizeni.
Podpora zajmového vzdélavani seniorl prostfednictvim Univerzity tfetiho véku.

Realizace projektu ,, Zvy$ovani manazerskych kompetenci v oblasti VS u vedoucich akademickych pracov-
nik( UP v Olomouci*“.

Soustavné a cilené skoleni pracovnik( UP v oblasti IS STAG a studijni agendy.
Zkvalithovani a rozSifovani e-learningové formy vyuky.

Informacni podpora studijnich programi prostrednictvim tisténych a elektronickych studijnich material(
v KUP.

Provadéni metodicko-informacni, pfedndskové a jiné vzdélavaci ¢innost pro uZivatele KUP.

Realizace projektu OP VK ,Podpora mezioborovych studii a inovaci studijnich programi na UP“ — v jeho
rdmci KUP vytvori 3 studijni predmeéty, které budou soucasti akreditovanych studijnich program( jako
volitelné predméty.

V ramci projektu OP VK ,,Podpora mezioborovych studii a inovaci studijnich program( na UP“ pracovnici
VUP zajisti vydani, predtiskovou pripravu a vyrobu studijnich materidlt vytvorenych v rdmci feSeni tohoto

projektu.




FAKULTY:

Cyrilometodéjska teologickd fakulta:

Rozvoj a podpora studentskych praxi.

Systematicka podpora védecké a tvirci ¢innosti talentovanych studentl (podpora studentskych mobilit,
organizace fakultniho kola Studentské védecké odborné ¢innosti).

Lékarska fakulta:

Udrzeni a zkvalitnéni anglického studijniho programu Dentistry.

Filozoficka fakulta:

Implementace nového studijniho a zkusebniho fadu UP a Uprava norem FF UP.

Prosazeni vétsi uzivatelské prijatelnosti a komfortu informacnich systému (STAG, web, sdileny kalendar)
se zohlednénim specifik FF UP (existence cca 700 obora).

Zintenzivnéni vyjezdl studentl doktorskych a magisterskych studijnich program( na zahrani¢ni vyzkumna
a vzdélavaci pracovisteé.

Pokracovat ve snaze zavést ploSné evaluace studenty.
Pokracovat ve snaze zavést prospéchova stipendia.
Rozsiteni a aktualizace nabidky celoZivotniho vzdélavani.

Zkvalitnéni a rozsiteni nabidky vzdélavani v ramci pedagogické zpUsobilosti.

Prirodovédecka fakulta:

Akreditace a reakreditace studijnich program( v souladu se zajmem o studium a uplatnitelnosti absol-
ventd.

Zintenzivnéni vyjezd( student( doktorskych studijnich programi na zahrani¢ni vyzkumna a vzdélavaci
pracovisté.

Pokracovani v realizaci Univerzity détského véku.

Pedagogicka fakulta:

Ptiprava k akreditacim/rozsiteni platnosti akreditaci studijnich programu a obor( v kombinované formé
studia s cilem zvysit studijni nabidku i prostupnost studia.

Priprava akreditace bakalarského, pfipadné navazujiciho magisterského programu (oboru) v cizim jazyce.

Priprava akreditace novych doktorskych studijnich obor( zejména v ramci programu Specializace v pe-
dagogice.

Vyhodnocovani a analyza strukturovanych studijnich program.

Realizace opatieni ke snizeni studijni nedspésnosti a na podporu student( zdravotné ¢i socidlné znevy-
hodnénych.

Podpora talentovanych studentt magisterskych studijnich programu jiz v prabéhu studia, hledani vhod-
nych motivacnich nastrojli pro jejich rozvoj a budouci uplatnéni v oblasti védy a vyzkumu.

Spoluprace s ostatnimi fakultami UP pfi zavadéni standardu kvality ve vzdélavani pedagogickych pracov-
nikd a vzajemné prostupnosti studijnich obord.

PFiprava akreditace dal3ich studijnich obor( uéitelstvi pro ZS a SS ve spolupraci s ostatnimi fakultami UP.



Priprava k akreditaci studijnich program( a oboru v celoZivotnim vzdélavani reagujicich na pozadavky
a potreby olomouckého regionu, ale i poZadavky mimo tento region.

Prohlubovani spoluprace se siti fakultnich skol a pracovist smérujici k implementaci pfikladt dobré praxe
do systému vyuky.

Fakulta télesné kultury:

Ptiprava k akreditacim/rozsifeni platnosti akreditaci studijnich program® a oboru Management sportu
a trenérstvi v navazujicim magisterském studiu.

Zahajeni inovace studijniho oboru Ochrana obyvatelstva v prezenénim i kombinovaném studiu.
Zahajeni komplexni inovace vyuky cizich jazyk( studentd a pracovnik( FTK UP.
Zahdjeni prestavby studia kinantropologickych oborl vzhledem ke konkurenceschopnosti absolventt v EU.

Zahajeni projektu ,, Zvyseni profesnich kompetenci student( zdravotnickych a télovychovnych studijnich
programu ve vztahu k osobam se zdravotnim postizenim“.

Zahajeni projektu , Inovace studijniho oboru Rekreologie” v souladu s pozadavky trhu prace.

Prdvnicka fakulta:

Implementace nového studijniho a zkusebniho fadu UP a Uprava norem PF UP.
Pokracovani realizace reakreditované podoby magisterského studijniho programu Pravo a pravni véda.

Inovace studijniho programu Pravo a pravni véda v rdmci schvalenych projektl OP VK: rozvijeni cizoja-
zy¢nych forem vyuky, rozvoj klinickych metod vyuky, dalsi rozvoj internacionalizace vyuky.

Priprava obsahové inovace vyuky soukromopravnich disciplin v navaznosti na vyvoj legislativniho procesu
nového obcanského zakoniku.

Inovace bakalarského studijniho programu Pravni specializace a navazujiciho magisterského studijniho
programu Evropska studia (nejen v ramci schvalenych projekt OP VK): prohlubovani praktickych forem
vyuky, rozvijeni cizojazyénych forem vyuky, postupné zpracovani a zavedeni do vyuky distancnich studij-
nich opor, dalsi rozvoj internacionalizace vyuky.

Pfiprava rozsiteni akreditace bakalarského studijniho programu Pravni specializace o kombinovanou
formu vyuky.

Fakulta zdravotnickych véd:

Ptiprava akreditace navazujiciho magisterského oboru Intenzivni péce a rozvoj navazujicich magisterskych
oborl v oblastech specializaci nelékafskych profesionall ve zdravotnictvi.

Zajisténi pripravy spisl k Zadosti o prodlouzeni platnosti akreditace pro DSP Osetfovatelstvi, bakalarsky
obor Fyzioterapie a navazujici magistersky obor Management zdravotnictvi.

Zapojeni fakulty do aktivit Univerzity tfetiho véku a cviceni praktickych dovednosti péce o dospélé v no-
vém Centru praktickych dovednosti FZV UP.

Rozvoj kurzl celoZivotniho vzdélavani, napfiklad paliativni péce, aromaterapie, arteterapie a dalsich.

Podpora spoluprace s vysokoskolsky vzdélanymi nelékarskymi zdravotnickymi pracovniky FN Olomouc
na realizaci vzdélavani obor( FZV UP.

Zapojeni fakulty do procesu transformace VOS ve spolupraci s MSMT, Olomouckym krajem a SZS a VOSZ
v Olomouci.

PokracCovani v inovaci vnitfnich norem FZV.

Zdokonaleni tvorby e-learningovych studijnich a elektronickych studijnich opor.




3. Vyzkumna, vyvojova, umélecka a tvurci

ve

iInnost

HLAVNI CiLE:

Zvyseni kvality publikacnich vystupd, preference publikovani v mezinarodnich védeckych periodikach
a vydavani védeckych monografii.

Podpora vyzkumnych center budovanych v ramci OP VaVpl predevsim v oblasti personalni, transferu
vysledkd do aplikacni sféry, pripravy potfebnych dokumentd a vnitfnich predpist.

Zlepseni medializace vysledkl vyzkumné, vyvojové, umélecké a tvirci Cinnosti na narodni i mezinarodni
urovni.

Vyvoj, analyza a zavadéni ndstrojl podporujicich zvySovani kvality vyzkumné, vyvojové, umélecké a tvarci
¢innosti. Aktivni Ucast na dalSim rozvoji metodiky hodnoceni vysledk( VaV (RIV) a na tvorbé metodiky
hodnoceni vysledk( tvarci umélecké cinnosti (RUV).

Pokracovani v podpofre studentskych aktivit prostfednictvim vnitfni grantové soutéze.

CENTRALNIi JEDNOTKY:

Udrzeni kvality vyzkumné ¢innosti UP:

0 Vytvoreni podminek pro praci absolvent( zahrani¢nich doktorskych studijnich program (podpora
pozic PostDoc) — vyuZiti projektu OP VK.

0 Analyza dalsich moznosti vyuZiti vyzkumnych kapacit partnerskych VS, pfedevsim kapacit budovanych
v ramci OP VaVpl.

0 Podpora predkladani novych navrhli projekt ucelové podpory na vyzkumné a vzdélavaci projekty
prostfednictvim Projektového servisu UP.

0 Podpora transferu vysledkd védy a vyzkumu k realizatorlim prostfednictvim Védeckotechnického
parku UP.

0 Aktivni ucast UP v ,,Regionalni inovacni strategii”, zalozeni OK4INOVACE, o.p.s.

KUP — vyjedndvani a Udrzba celouniverzitnich konsorcidlnich pfistupl do elektronickych informacnich
zdrojli ve spolupraci s odborniky z fakult UP, v souladu s jejich odbornym zamérenim a uZzivatelskym
vyuzitim.

Upgrade informacni infrastruktury UP pro stabilizaci komunikacniho systému.

0 VUP — zajisti pfipravenost pro elektronické publikovani a elektronické knihy. V praxi to znamena
vytvaret elektronické archivy ,,zdrojovych textd” produkovanych publikaci tak, aby akademické obci
byly k dispozici nejenom v tisténé podobé, ale také ve formé e-booku (v rliznych formatech — *.pdf,
*.epub, *.mobi apod.).

FAKULTY:

Cyrilometodéjska teologicka fakulta:

Zkvalitnéni organizace DSP s cilem zefektivnit zapojovani posluchac DSP do Studentské grantové sou-
téZe; zkvalithiovani motivacnich kritérii i hodnoticich kritérii pro podporu védecko-vyzkumné ¢innosti,
Studentské grantové soutéze a dalSich verejnych soutézi o ucelové prostfedky; vnitrofakultni nastaveni
systému prerozdélovani dotace na podporu védy a vyzkumu.



Lékarska fakulta:

¢ Pfiprava a zavedeni hodnoceni vykonu védeckych tym{ na LF UP podle RIV bodd, véetné pfislusného
finan¢niho zhodnoceni.

Filozoficka fakulta:

¢ Podpora zkvalitnéni a koncentrace fakultnich védeckych periodik (aspirace na registraci v uznavanych
databdzich typu ERIH, véetné distribuce prostrednictvim mezindrodnich agentur, s tim souvisejici zlep-
Seni publikacnich moZnosti akademickych pedagogl ve filologickych a humanitnich oborech, podpora
individuainiho rozvoje mladych akademickych pracovnikd.

e Zkvalitnéni fakultniho procesu v ramci Cinnosti IGA.
e Zavedeni jednoznacné motivace v rdmci kateder i jednotlivci smérem ke zkvalitnéni védecké ¢innosti.
e Zavedeni fakultni grantové agentury.

o Vétsi zapojeni postgradualnich (i Mgr.) studentd do fakultni védecko-vyzkumné Cinnosti.

Prirodovédecka fakulta:

¢ Definovani zplsobU koexistence novych regionalnich vyzkumnych center s tradi¢nimi katedrami. Viytvoreni
potifebnych vnitfnich pfedpist pro fungovani novych regiondlnich vyzkumnych center.

Pedagogicka fakulta:

e Podpora mezinarodni védecko-vyzkumné spoluprace v oblasti Evropy, USA, Ruska a Asie (Cina) — fakulta
bude sledovat dalsi trendy vyhlasovanych vyzkumnych vyzev a bude pokracovat v intenzivnéjsi realizaci
stavajicich a pfipravé doktorskych studijnich programi v anglickém jazyce, predevsim v oblasti specialni
pedagogiky.

¢ Pfima podpora ve formé stipendii v pfipadé vyznamné reprezentace studentd v ramci odbornych, tvircich
a uméleckych soutézi, vyssi zapojeni studentl na magisterskych studijnich programech do védecko-vy-
zkumné prace s vyuZitim zapojeni studentl doktorského studijniho programu.

Fakulta télesné kultury:

¢ Po ukonceni Vyzkumnych zamér( na FTK UP“ zajistit podminky pro jejich transformaci.

e Popularizace vysledk( védy a vyzkumu na FTK UP.

Prdvnicka fakulta:
¢ Evaluace koncicich projektt NPVII.

¢ QOrganizacni a finan¢ni zabezpeceni vydavani fakultnich védeckych periodik (Acta luridica Olomucensia,
International Comparative Law Revue).

e Podpora tvlrciho a vyzkumného vykonu akademickych pracovnikd.
e Zavedeni vnitfniho systému hodnoceni védecko-vyzkumné ¢innosti akademickych pracovnikd.

¢ Podpora grantovych aktivit akademickych pracovnikd.

Fakulta zdravotnickych véd:

e Pokracovat v jedndnich ve véci ziskani souhlasu Rady pro védu, vyzkum a inovace, ktery se tyka zavedeni
oborové skupiny Zdravotnickych véd do klasifikace obor@ CR.

e Podpora rlstu kvality recenzovaného periodika Profese on-line, fazeného v Seznamu neimpaktovanych

recenzovanych periodik.




Podpora tvlrciho a vyzkumného vykonu akademickych pracovnika.

Aktualizace kritérii hodnoceni tviréiho vykonu jednotlivych akademickych pracovnik( i pracovist FZV UP

jako celku — v souladu s metodikou ohodnoceni VaV.

Posilovani vystupl vyzkumné a vyvojové ¢innosti FZV UP.

4. Mezinarodni spoluprace a vnéjsi vztahy

HLAVNI CiLE:

Pfiprava a podani pfihlasky vedouci k ziskani ECTS Label.

Zlepseni informovanosti o vysledcich védy, vyzkumu a tvirci ¢innosti v rdmci UP, domdcich i zahranicnich
pracovist.

Dalsi rozvoj dlouhodobé spoluprace UP s regionalnimi institucemi na vzajemné prijatelné urovni
(Olomoucky kraj a statutarni mésto Olomouc).

Realizace projektl regiondlnich védecko-vyzkumnych center podporenych OP VaVpl s cilem zvySovat
zaméstnanost vysoce kvalifikovanych odbornik( v téchto centrech, s cilem podporovat regionalni firmy
a vznik novych technologicky vyspélych firem.

Realizace mezinarodni reklamni kampané UP, zlepSeni prezentace univerzity na verejnosti.

Vyhodnocovani potfeb regionalnich partner( a potencionalnich zaméstnavatel( v regionu smérem ke spo-
le¢nym védecko-vyzkumnym a projektovym tématim.

CENTRALNIi JEDNOTKY:

Cinnosti vedouci k ziskani ECTS Label.
Naplfiovani vize ,,Olomouc univerzitni mésto”.

ZlepsSeni urovné prezentace UP prostiednictvim internetu, webovych stranek v anglictiné a systematické
aktualizace dat.

Dal$i rozvoj Konfuciovy akademie s cilem prohloubit spolupraci s védeckymi a vzdé&lavacimi institucemi Ciny.
Podpora aktivit Britského centra KUP.

Zlepseni planovani a cileni zahrani¢nich cest, stanoveni priorit. VyuZiti ¢lenstvi v mezindrodnich organi-
zacich.

Systematické projednavani zafazovani projektl UP do Integrovaného planu rozvoje mésta a Integrovaného
planu rozvoje regionu.

Zlepseni Urovné propagacnich materialt o Univerzité Palackého.

KUP — nastavovani pfistupl k odbornym casopisim v némeckém systému Elektronische Zeitschrift
Bibliothek.

Vyuziti ¢lenstvi v institucich OK4EU a OK4INOVACE.

VUP —zlepSeni Urovné a zvySeni informovanosti a zakaznického komfortu pro navstévniky elektronického
obchodu (v ¢estiné i anglictiné).




FAKULTY:

Cyrilometodéjska teologickd fakulta:

Zvysovani kvalifika¢ni Grovné akademickych a ostatnich pracovnik(, véetné ziskavani akademickych a vé-
deckych pracovnikd ze zahranidi.

Zapojeni do mezinarodniho kola Studentské védecké odborné cinnosti.

Posileni védeckého a vzdélavaciho potencialu akademickych pracovnik(i rozvojem obousmérné mezina-
rodni spoluprace.

Rozvoj kontaktud pracovist a pracovnikd se zahraniénimi univerzitnimi a vyzkumnymi pracovisti véetné
rozvoje programi double/joint degree.

Lékarska fakulta:

Posileni mezinarodni spoluprace v oblasti vyzkumu.

Posileni prace s absolventy.

Filozoficka fakulta:

Intenzifikace veskerych mobilit z FF UP i na FF UP; samostatnd prezentace v zahranici. Rozvoj programt
double degree a jinych spole¢nych zahrani¢nich program.

Podpora organizace spoluprdce se zahrani¢nimi vysokymi Skolami.
Zlepseni podminek plsobeni zahrani¢nich expertd na FF UP.
Podpora mobility akademickych pracovnik( FF UP.

Mezindrodni mobilita student(i na FF UP.

Mezinarodni mobilita studentl z FF UP.

Zavadéni programu v cizich jazycich.

Posileni prace s absolventy a rozvoj marketingovych aktivit FF UP (propagacni pfedméty, identifikace
s fakultou, zlaté a stfibrné promoce).

Prirodovédecka fakulta:

Dalsi rozvoj mezindrodni spoluprdce v oblasti védy a vyzkumu (spole¢né projekty se zahrani¢nimi praco-
visti, spole¢né publikace apod.).

Rozvoj kontaktl pracovist a pracovnikd se zahrani¢nimi univerzitami v oblastech vzdélavani, vymény
student( a popularizace védy.

Ziskavani zajemcll na pozici PostDoc ze zahranici (napf. v ramci projektu POST).

Podpora intenzivnéjsiho vyuzivani program( mezinarodni mobility studenty i zaméstnanci.
Dalsi rozvoj pfileZitosti studentskych i pedagogickych mobilit.

Povinné, nejméné tfimésicni védecko-vyzkumné zahranicni staze doktorandda.

Podpora pracovnich stazi absolvent(.

Pomoc budoucim absolventiim pfi orientaci na trhu prace (Okno do praxe).

Udrzovani, rozsifovani a vyuzivani kontakt( s absolventy.

Zlepseni informovanosti o vysledcich védy, vyzkumu a tvirci ¢innosti dosahovanych na PFF UP.




Posileni aktivit na propagaci fakulty a studia a popularizaci pfirodnich véd mezi stredoskolaky i Sirsi ve-
fejnosti nejen v regionu (informacni brozury, aktivni Gcast na vzdélavacich veletrzich, vyuZiti socidlnich
siti, popularizace védy v médiich apod.).

Rozsifovani nabidky studijnich programi v angli¢tiné (pfinejmensim vSechny nové akreditované doktorské
studijni programy by mély mit i anglickou verzi).

Udrzovani kontakt( se stfednimi Skolami v regionu.

Pedagogicka fakulta:

Zintenzivnéni nabidky anglického doktorského studijniho programu Education a pfipadné nové akredi-
tovanych DSP obor( v anglickém jazyce pro zahrani¢ni uchazece ¢i uchazece s prechodnym ¢i trvalym
pobytem v CR v pfimé kooperaci se zahrani¢nimi zastupitelskymi turady v CR.

Podpora mezinarodni védecko-vyzkumné spoluprace v oblasti Evropy, USA, Ruska a Asie (Cina) — fakulta
bude sledovat dalsi trendy vyhlaSovanych vyzkumnych vyzev a bude pokraovat v intenzivnéjsi realizaci
stavajicich a ptipravé doktorskych studijnich programa v anglickém jazyce, predevsim v oblasti specidlni
pedagogiky.

Zahajeni tvorby databaze vyznamnych absolvent( fakulty pracujicich predevsim v oblasti pedagogické,
specialné pedagogické klinické praxe a propagace jimi dosazenych vysledk( s cilem posilit zvySeni poveé-
domi stavajicich student(l i uchazec¢l o studium o moZnostech vyuziti ziskaného absolutoria v praxi u nas
i v zahranici — vystupy na webovych strankdch a formou formalnich i neformalnich setkani se studenty.

Dalsi podpora a zejména aktualizace smérovani k DS a ECTS label na fakulté — provedeni kontroly, dopl-
novani a aktualizace v€etné obsahové spravnosti prislusnych soucdsti databaze STAG, zejména v anglické
verzi.

Dalsi vyhodnocovani potieb regionalnich partnerd a potenciondlnich zaméstnavatell v regionu smérem
ke spolec¢nym védecko-vyzkumnym a projektovym tématim.

Pokracovani spoluprace s mistnimi, méstskymi a krajskymi zastupitelstvy pfi pfipravé projekt(, ziskavani
grantovych prostredk(, organizaci odbornych i Skolicich akci a na propagaci aktivit fakulty.

P¥ima podpora mezinarodnich mobilitnich vyménnych program(i zamérenych na zapocitatelné pobyty

zahranicnich student’ a akademickych pracovnikd na fakulté a na zahranicni kratkodobé studijni a vyu-
kové pobyty a staze studentll a akademickych pracovnikl fakulty.

Fakulta télesné kultury:

Priprava a akreditace vybranych navazujicich magisterskych studijnich obort v anglickém jazyce.

Propagace studia v doktorském studijnim programu Kinanthropology (akreditovan v anglickém jazyce).
Vytvoreni podminek pro studium zahranic¢nich studenttd a plsobeni zahrani¢nich odbornikd na FTK UP.

Rozvoj zahrani¢ni mobility studentl s dlirazem na podporu zahranicnich stazi student DSP.
ZvysSovani jazykovych kompetenci pracovnikl a student( FTK UP.

Prace se strategickymi partnery FTK UP na vybranych kinantropologickych fakultach v EU, Severni Americe
a Asii.

Budovéni narodni sité podpory zdravi v Ceské republice.

Budovani narodni sité aplikovanych pohybovych aktivit v Ceské republice.

Pravnicka fakulta:

Intenzifikace mezinarodni mobility studentl (studijni pobyty i zahrani¢ni pracovni staze) s dlirazem ze-

jména na studenty DSP.




¢ Intenzifikace mezinarodni mobility akademickych pracovnik( (vyzkumné i pedagogické pobyty).
¢ Dalsi rozvoj prilezitosti studentskych i pedagogickych mobilit.

¢ Trvald péce o prezentaci fakulty a jejich aktivit v regionalnim, celostatnim i mezinarodnim méfitku.

Fakulta zdravotnickych véd:

¢ Podpora mezinarodniho prostfedi na fakulté.

e Podpora vnéjsi reprezentace fakulty.

¢ Rozvoj spoluprace s Progetto Formazione, Monzino, Italie.

¢ Posileni motivace studentl a pedagogl k efektivnim mobilitdm véetné programu Erasmus, posileni ori-
entace na védecko-vyzkumna pracovisté v zahranici.

¢ Podpora bilateralni spoluprace s Benedictine University v Chicagu.

5. Personalni rozvoj a socialni politika

CiLE:

e Zvysovani kvalifikace akademickych i ostatnich pracovnikd, zvlasté systematickou podporou talentovanych
mladych akademickych pracovnik( a vytvarenim podminek pro kvalifikacni rist.

¢ Rozpracovani systému odménovani pracovnik(l a jeho provazani se systémem hodnoceni pracovnik(.

CENTRALNIi JEDNOTKY:

¢ Vsouladu s implementaci nového Organizacniho fadu UP zavést systém pravidelnych hodnoceni pracov-
nikd viech centralnich jednotek. Provazat systém pravidelnych hodnoceni s odmérnovanim pracovnik(.

¢ Pokracovat ve vytvoreni systému vzdélavani pracovnikl centralnich jednotek.

FAKULTY:

Cyrilometodéjska teologicka fakulta:

e Systematicka podpora akademickych pracovnikd CMTF UP v rdmci studia doktorského studijniho progra-
mu nebo bezprostfedné po jeho dokonceni, pokud zlistavaji pracovat na fakulté, v pocatecni fazi jejich
pedagogického pusobeni.

¢ Podpora zapojeni tuzemskych odbornik( z praxe do vyuky.

Lékarska fakulta:

e ZvySovani kvalifikace akademickych pracovnikd fakulty a vytvoreni systému hodnoceni vedoucich pra-
covnikd.

Filozoficka fakulta:

¢ Vytvoreni centralniho fondu FF UP pro odménovani funkénich mist (VK).

¢ Vytvoreni centralniho fondu FF UP pro odmérovani akademickych pracovnika.

e Podpora kvalifika¢niho rlistu pracovnik formou podpory zahrani¢nich mobilit pracovnik.




Pedagogicka fakulta:

¢ Dalsi podpora vybranych pracovnikl s potencialem kvalifikacniho rlstu garantujicich ¢i aktivné se podilejicich pre-
devsim na doktorskych studijnich programech — se specifickym zfetelem na programy akreditované Ci pfripravované
k akreditaci v cizich jazycich.

¢ Podpora zejména mladych védecko-pedagogickych pracovnik( fakulty v oblasti sladéni jejich rodinného a pracovniho
Zivota s akcentovanim védecko-vyzkumné a vzdéldvaci ¢innosti.

¢ Podpora kvalifika¢niho rdstu pracovnik(i smérem k védecké praci mj. formou podpory mezinarodni spoluprace a mo-
bilit.
Fakulta télesné kultury:

e Podpora mladych pracovnik( fakulty s tviré¢im potencidlem k védecké i pedagogické ¢innosti.

Prdvnicka fakulta:
¢ Dokonceni procesu systemizace pracovnich mist akademickych pracovnikd.
e Systematické zvySovani kvalifikace akademickych pracovnik.

e Zména systému osobnich ohodnoceni akademickych pracovnikd primarné na zakladé védeckého vykonu.

Fakulta zdravotnickych véd:
e Podporovat kariérni rlist pracovnik( fakulty.

e Pokracovat v praxi setkavani akademickych pracovnikll a studentl fakulty v rdmci oficidlnich setkani i spolecnych
aktivit mimo vyuku.

e ZvySovani kvalifikace akademickych i ostatnich pracovnik(, podpora mladych akademickych pracovnikl s vyhledem
na pfipravené programy k akreditaci ¢i reakreditaci studijnich oboru.

¢ Aktualizovat kompetence vedoucich pracovnikl jednotlivych pracovist FZV UP.
e ZvySovani jazykovych kompetenci akademickych pracovnik FZV UP.

¢ Kontinudlni vzdélavani akademickych pracovnik(l v metodologii védecké prace.

6. Financovani a organizace

HLAVNI CiLE:

¢ Hledani financnich zdrojli v neverejné sfére, predevsim aplikacni.

e Hledani moznosti snizeni ekonomické naro¢nosti s vyuzitim spoluprace s jinymi VS.

e ZvySovani podilu ucelovych prostifedkl a prostiedkll z hospodarské ¢innosti na financovani univerzity.

e Optimalizovat dislokaci jednotlivych pracovist UP s ohledem na historické, dopravni, védecké, studijni i ekonomické
aspekty.

¢ Qdstranovat nevyhovujici technicky stavu budov nebo zlepsovat provozni podminky v nich dle potfeb jednotlivych
pracovist.

e Soustavné vytvaret financ¢ni a technické podminky pro realizaci investi¢ni vystavby pldnované a financované ze struk-
turalnich fond( EU, zejména OP VaVpl a OP ZP, ale i dal$ich dota&nich tituld.

e Systematicka centralizace nebo outsourcing provadéni vybranych procest na UP.

e Reflexe zmén ve financovani VVS.



e Spoluprace s ostatnimi vysokymi $kolami, MSMT a Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace pfi tvorbé meto-
dik a model ovliviiujicich fungovani UP (model financovani VS, metodika hodnoceni VaVal, metodika
hodnoceni vysledk( tvaréi umélecké cinnosti).

¢ \lytvoreni systému institucionalnich vykonovych ukazatel( UP a jejich ovéreni.

CENTRALNIi JEDNOTKY:

¢ Revize a aktualizace dokumentu ,,Investi¢ni strategie UP“ a ,,Program rozvoje MTZ“ dle aktualnich zamér(
pracovist UP.

¢ Implementace nového Organizacniho fadu UP a analyz systému Fizeni.

e \yuZiti procesnich model( pfi zavadéni workflow systému DMS.

e \/ytvoreni, implementace a vyuZiti ESS (elektronické spisové sluzby).

e Zavedeni centrdlni evidence nakupovaného software na UP, prehledu o zakoupeném software.

e Zavedeni legislativy AA (autentizace/autorizace) uzivateld UIS UP a dokumentt v digitalni podobé pro
vnitfni potfebu UP.

¢ Stabilizace a optimalizace provozu pocitacové sité UP s vyuzitim modernich prostredk.
e Optimalizace provozu pracovist VUP.

¢ Rozvoj a aplikace Dynamického nakupniho systému.

FAKULTY:

Lékarska fakulta:

¢ Posileni role financnich zdrojd z hospodarské ¢innosti, smluvniho vyzkumu a realizace licenci, predevsim
ve vztahu k novému regionalnimu vyzkumnému centru.

Filozoficka fakulta:

¢ Optimalizovat dislokaci jednotlivych pracovist FF UP s ohledem na historické, dopravni, védecké, studijni
i ekonomické aspekty.

¢ Qdstrafovat nevyhovujici technicky stav budov nebo zlepsSovat provozni podminky v nich dle potreb
jednotlivych pracovist.

¢ Vytvofit jednotny model organizaéni struktury FF UP a uvést ji v soulad s vykonavanymi procesy.

Prirodovédecka fakulta:

¢ Posileni role financnich zdrojd z hospodarské ¢innosti, smluvniho vyzkumu a realizace licenci, pfedevsim
ve vztahu k nové vznikajicim regionalnim vyzkumnym centriim.

Pedagogicka fakulta:

¢ Soustavné vyhledavani financnich zdrojli a optimalizace organizacniho i financniho fizeni fakulty a jejich
pracovist.

e Optimalizace vyuzivani prostor fakulty, zejména Uméleckého centra UP pro potreby fakult zde disloko-

vanych (v€etné vyuzivani pronajma) s cilem dale snizovat ekonomickou narocnost jeho provozu (napf.
vyuzitim ekologickych zdroja energii jako fotovoltaika, tepelna cerpadla atd.).




Fakulta télesné kultury:

Dokonceni koncepce rozvoje lidskych zdrojd a vytvoreni motivacéniho systému zaméstnanc( fakulty.

Zahajeni systemizace poctu mist akademickych pracovnikd ve vztahu k potfebam jednotlivych studijnich obor(
a rozvoje védy a vyzkumu na fakulté.

Prdvnickad fakulta:

Dilci restrukturalizace kateder.

Optimalizace vyuZzivani prostor PF UP.

Dokonceni procesu systemizace pracovnich mist akademickych pracovnika.

Zména systému osobnich ohodnoceni akademickych pracovnikd primarné na zakladé védeckého vykonu.

Reflexe zmén ve financovani VVS.

Fakulta zdravotnickych véd:

V Olomouci dne 31. 10. 2011

Optimalizace vyuZiti viech vyukovych prostor fakulty s cilem sniZzovat provozni néklady fakulty.

Hledani dalSich moznosti ziskavani finanénich zdrojl fakulty mimo dotacni tituly — icast v projektech EU, rozvoj
doplnikové Cinnosti a dalsi.

Podpora ¢innosti Knihovny FZV UP. ;

prof. RNDr. Miroslav Maslan, CSc.

rektor Univerzity Palackého v Olomouci
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