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Cile seminare
Nas seminar se zaméruje na reflexi realizace multikulturni vychovy na ceskych skolach. Vychazime z analyzy
zZjistujici pristupy pedagogii k realizaci multikulturni vychovy pedagogy zdkladnich a stiednich §kol v Ceské
republice. Prevazuje redukcionistické chapani multikulturni vychovy vztahujici se vyhradné k etnickym
a kulturnim odlisnostem. Tento pristup podporuje predstavu jasné ohranicitelnosti skupin a tim produkuje ci
utvrzuje stereotypy o nds i o téch druhych. Vymezujeme se viici rase a rasismu ¢i xenofobnimu zpiisobu
uvazovani. Naznacujeme proto moznd vychodiska, skrze ktera by multikulturni vychova naopak skutecné

prispivala k rozvoji tolerantni spolecnosti. Seznamime Cctenare s vhodnéjsim tzv. transkulturnim pristupem
k multikulturni vychove.

Uvod do teorie multikulturalismu

Je tomu devét let, co se v Ceské republice stala multikulturni vychova skrze ramcové
vzdélavaci programy soucasti povinného obsahu vzdélavani na zdkladnich Skolach, a sedm let
uplynulo od jejiho v€lenéni do vzdélavacich obsahli na gymnaziich. Multikulturalismus je
hojné uZivanym, avSak obtizné postiZitelnym pojmem. Jak tvrdi Tomas Hirt (2007, s. 42), pod
nalepkou multikulturalismu se skryva ,,obtizné uchopitelnd zmét’ riznych myslenek, postoji,
praxi a paradoxt®, pfesto se o vystizeni multikulturalismu pokusime (srov. Preissova Krejci,
2013, 2014, Moravcova, 2016).

Multikulturalismus vstupuje na scénu na konci 60. let. Nejvétsi pozornost si v této dobé
ziskava predevsim ve Spojenych statech, Kanad¢ a Australii v souvislosti s hnutimi bojujicimi
za prava rasovych, etnickych, sexudlnich ¢i genderovych skupin (BarSa, 2003, s. 7).
Multikulturalismus neni mozné chapat jako nazorové jednolité hnuti, nalézdme v ném mnoho
mysSlenkovych proudi, které se formovaly jiz od jeho pocatku. Spole¢nym faktorem je jejich
polemika s dal§imi ideovymi koncepcemi, zejména s liberalismem a nacionalismem, které
podle nich vedou na jedné stran¢ k asimilaci a na druhé k segregaci, nikoli k integraci, jiz
multikulturalismus povazuje za optimalni tieti cestu.

Smér, ktery byva povazovan za uréitou standardni formu multikulturalismu a je v Ceské
republice vSeobecné nekriticky pfijiman pro potieby edukacniho procesu, je oznacovan za tzv.
pluralisticky ¢i diferenéni multikulturalismus, ktery je zaloZen na pfedstavé pfirozenych
a nepiekrocitelnych hranic mezi skupinami (BarSova, Barsa, 2008, s. 51).

Oproti nému stavime tzv. kriticky multikulturalismus, ktery ,,vol4 po zasadni rekonstrukci
konceptualnich, politickych 1 praktickych nastroji  rozvijenych pod ndlepkou
multikulturalismu® (Hirt, 2005, s. 13). Tento smér, ktery se zamétuje na otazky tykajici se
moci, dominance, privilegovaného versus marginalniho postaveni rliznych skupin, utvareni
rasové, tiidni a genderové nerovnosti apod. (May, Sleeter, 2010, s. 10-11; Steinberg, 2009,
S. 5-6), neni v Ceském prostiedi dosud vyraznéji reflektovan, neodrazi se tedy ani ve
vzdélavacim procesu. Jednim z cildi kritického multikulturalismu je pfitom znovupromyslet
obsah skolni vyuky tak, aby dale neprodukovala vyznamové¢ struktury vytvarené dominantni
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kulturou (Hirt, 2007, s. 58). Kriticky multikulturalismus usiluje o rozsiieni kritického dialogu
napfi¢ skupinovymi hranicemi a zaroven i v ramci skupin (Eriksen, 2012, s. 241), a tedy klade
diiraz na individualni pFistup.

Multikulturalismus byl od doby vzniku tohoto konceptu mnohokrat kritizovan i zamitan, nahrazovan jinymi,
snad pfiléhavéjSimi oznaCenimi jako napf. pluralismus, interkulturalismus, transkulturalismus aj. Samotny
koncept multikulturalismu vSak nezdstal nezménén a v soucasné dobé je klasicky model diferenéniho
(pluralistického) multikulturalismu nahrazen modelem multikulturalismu kritického.

Diferen¢ni multikulturalismus ptedstavuje relativisticky pfistup, ktery oslavuje odlisnost a esencializuje kulturu,
¢imz Cini dialog a kompromis velmi obtiznymi. Praveé kriticky multikulturalismus pak volda po zasadni
rekonstrukei konceptudlnich, politickych i praktickych ndstroji rozvijenych pod nalepkou multikulturalismu.
V zasadé se jedna o novy pfistup k multikulturni ideologii, ktery reflektuje a kriticky hodnoti nové vlivy a prvky
vnasi kultufe, pfiCemz se nezamétfuje na vnéjsi odliSnosti, ale usiluje o ptehodnoceni riznych forem
spolecenského elitafstvi (napt. preference bilé barvy pleti, muzského pohlavi aj.). Kriticky multikulturalismus
tak napf. nové pfistupuje k generovym rolim, kdyZ se nezajima jen o otazky uplatnitelnosti zen v kultufe, ale
také o duvody nadfazenosti muzl, obecné se pta, jak konstruujeme struktury nasich presvédéeni, jak
identifikujeme sami sebe ve vztahu kjinym lidem. Na zakladé tohoto nového piistupu minime pod
multikulturalismem pluralitni a tolerantni ideologii, ktera je zamérné opacnd nez vSechna velka vypravéni
minulosti: kiestanstvi, faSismus, komunismus, nezli vSechny totalitni systémy, které hlasaji jedinou pravdu,
jedinou cestu, jedinou spravedinost.

Z této kritické verze multikulturalismu pak vychazi také pojeti multikulturni vychovy jako konceptu
zastiesujiciho ty vzdélavaci postupy, které oziejmuji nejen problematiku rasové ¢i narodnostni riznorodosti, ale
také diference dle genderu, socidlné-ekonomického statusu, sexudlni orientace, véku ¢i zdravotniho stavu, jez je
postupnymi kroky po vzoru americké multikulturni tradice pfijiman také v Evropé. Oproti tomu stoji
redukcionistické pojeti multikulturni vychovy, které tuto Sirokou $kalu lidské rtiznorodosti omezuje na vyhradné
etnicko-kulturni diverzitu, ¢imz v disledku znehodnocuje cile multikulturalismu zalozeného na rovném,
respektive spravedlivém pfistupu, i napfi¢ jinymi typy odli$nosti, vyplyvajiciho z hodnot jako jsou pluralita,
solidarita ¢i obecné humanita. (Vychazime z poznatki, které jsme uvetejnili dfive napf. In Preissova Krejci,
2014, 2016).

Ve vztahu kuvedenym konceptim multikulturalismu lze svédomim, ze se jedna
0 zjednodusujici popis, rozlisit také dva zékladni pfistupy k multikulturni vychové, jak je
vymezuje Dana Moree (2008). Prvnim z téchto pfistupii je kulturné-standardni ptistup, ktery
se, vychazeje z pluralistického pojeti multikulturalismu v Ceské republice, prosadil
v 90. letech na skolni i celostatni Grovni a toto postaveni si zachovava dodnes. Jeho klicovym
motivem je piesvédceni, podle kterého je mozné vysvétlit jednani jedince, ale také ho
odhadovat na zaklad¢ znalosti historie a kulturnich zvyklosti skupiny, jejiz je jedinec soucasti
(Moree, a kol., 2008, s. 23-26). Tento piistup uplatiuje redukcionistické pojeti
multikulturni vychovy. Ziasadnim limitem tohoto pfistupu je ztoho plynouci tendence
popisovat sociokulturni jednotky jako homogenni a statické skupiny a selektivnost pfi vybéru
informaci, které budou ptedavany zakam. Jak uvadéji autoii Strategie rozvoje Multikulturni
vychovy ve v§eobecném vzdeélavani, ,nedokaze zachytit nuance, které se nevejdou do popisu
charakteru celé skupiny, ani jeji dynamiku® (Moree, a kol., online). Obdobné¢ toto pojeti
kritizuje také Hirt (2005, s. 54), kdyz tvrdi, ze takto vedend multikulturni vychova nejen ze
»prispiva k potvrzeni etnickych/nacionalnich symbolickych dichotomii, ale i trivializuje
zivotni zkuSenost lidi exkludovanych do ,minoritnich® pozic tim, Ze ji zuZuje na n¢kolik
vybranych symbolickych atributii, prezentovanych jako jejich (etnickd) ,kultura®.
Problematicka je také prace s vice ¢i méné uméle vytvorenymi kategoriemi (sociokulturnimi
skupinami), ktera nevede k nabouravani a potlacovani stereotypi, ale spiSe k jejich utuzovani.
Podobny efekt mize mit 1 stavéni téchto kategorii do opozice a zduraznovani jejich
rozdilnosti.

Druhou nabizenou alternativou je pristup transkulturni, ktery se soustfedi spiSe na hledani
spole¢nych témat a vyuziti kooperativnich strategii (Moree, a kol., 2008, s. 13).
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Problematizuje kulturné-standardni piistup a klade otdzky, které sahaji za jeho ramec.
V tomto smyslu hovofime o zminéném Sir§im nebo zastfeSujicim konceptu multikulturni
vychovy. Ustupuje od vyctd charakteristik jednotlivych skupin, nepfisuzuje jedincim
automaticky Clenstvi v téchto skupinach ani od nich odvozenou identitu. Koncepty skupinové
ptislusnosti a skupinové identity relativizuje a tvrdi, Ze v dneSnim svété nenachdzime jasné
definované skupiny, identita jedinci miize byt mnohonasobnd, stity nejsou etnicky
a narodnostné homogenni atp. Na druhou stranu ovSem nepopird existenci urcitych skupin
a rozdilnosti mezi nimi. Ty jsou vSak vztahovany nikoli k vymezenym skupindm osob, ale
spise k jedinci, ktery sam usiluje o hledani svého ,,ukotveni® (Moree, a kol., 2008, s. 27).
Podle Dany Moree existuje jednoduché voditko jak rozpoznat, kterym z téchto pfistupi se
konkrétni vyucujici inspiroval. Jestlize ve své vyuce spise pojedndva o minoritnich skupinach
(Romech, Cesich, Vietnamcich nebo napt. gayich a lesbach), pak dojde ¢asto k popisovani
celych skupin dle stereotypnich charakteristik, a tedy jde spise o kulturné standardni pfistup
k multikulturni vychové (Moree, 2015, s. 177). Pokud je vSak vyuka zaméfena na témata,
ktera se tykaji interkulturniho souziti, jako napft. kultura, konflikt, identita, komunikace apod.,
pak se jedna o transkulturni pfistup k multikulturni vychové (Moree, 2015).

Transkulturni pfistup v multikulturni  vychové se odvolava k idejim kritického
multikulturalismu, ke kterému se kloni také Hirt. Vyzdvihuje pfitom odmitidni
,»ghettoizujiciho diskurzu®, zavrzeni esencialistického, unifikovaného pojeti identity
a nazirani na lidského jedince jako na dynamicky, mnohocetny a historicky situovany produkt
ruznych identifikaci (Hirt, 2005, s. 61).

O identité mizeme konstatovat nckolik dulezitych véci. Do identity vristdme, pomoci jejiho postupného
definovani se socializujeme do skupin, do kterych bezprostfedné patfime, i do Sir$i spolecnosti. Identita vznika
pozvolna tak, ze dit¢ dostava odpovédi na své otazky o tom, kym je, ale také o tom, kym neni. Nejde totiz jen
0 to, za koho se povazuji ja sam, ale také o to, za koho m¢ povazuji ostatni.

Identita je dynamicka. Jeji jednotlivé vrstvy a slozky vznikaji po celou dobu Zivota nositele. Nové Zivotni
udalosti nas Casto nuti nasi identitu redefinovat.

Identita je mnohovrstevnata. Kategorie, s kterymi se béhem zivota identifikujeme, jsou definovany nejriznéjsim
zpusobem — genderové, etnicky, narodnostné, socialné nebo nabozensky. Prunikem téchto kategorii je pravé nase
identita.

Identita je hybridni. Dité vyrtstajici v multikulturnim prostfedi, danym napf. riznorodosti jeho rodic¢u, muize
sdilet dvoji identitu ¢i smiSenou identitu. Nejsme nuceni si vybirat pouze jednu z nabizenych identifikaci,
muizeme byt napt. Cechy i Slovaky i Romy, stejné tak jako obyvateli Prahy.

Identita majici dynamicko-mnohovrstevnaté-hybridni charakter ptredpoklada, Ze respektujeme pravo na
sebeurceni, a dame sob¢ i druhym svobodu identifikovat se s t€émi skupinami, které ho formuji (Moree, 2015).

Multikulturni vychova

Multikulturni vychova byla do ramcovych vzdélavacich programt pro zékladni Skoly a pro
gymnazia zahrnuta spole¢né s dal§imi prafezovymi tématy jako jsou medidlni vychova nebo
environmentalni vychova, ¢imz byla vefejné¢ deklarovdna nutnost reagovat ve vychovné-
vzdélavacim procesu na problémy a potieby soucasného svéta. Rdmcovy vzdélavaci program
pro gymnazia (a podobné pro zdkladni Skoly) vymezuje ukol multikulturni vychovy
pfedevsim jako rozvoj ,,porozuméni zaki sobé samym a hodnotdm své kultury®, pficemz se
ma zaméfovat na ,,poznani a pochopeni kulturnich diferenci mezi lidmi nejriiznéjSiho pivodu,
mezilidské vztahy, interkulturni komunikaci a pfizpGsobeni zivotu v multikulturni
spolecnosti (kol. autora, 2007, s. 73).

vvvvvv

pedagogy k interkulturni praxi ve vzd&lavani (Preissova Krejéi, Sotola, a kol., 2012).
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Ve vztahu Ktomuto vymezeni a zejména pak k tomu, jak je rdmcovymi vzdélavacimi
programy definovan piinos multikulturni vychovy k rozvoji osobnosti zéka, upozornili nékteti
autofi na to, ze takova multikulturni vychova je ,,v rozporu s faktem, se kterym nutné pracuji
spolecenské védy, Ze kazdy jedinec nabyva vyluénych zivotnich zkuSenosti a poznani
v mnoha socidlnich vztazich, situacich a kontextech, které nelze zjednodusené redukovat a
vmestnat do etno-kulturnich charakteristik® (Morvayova, Moree, 2009, s. 12). Zasadni
problém z jejich hlediska spociva v tom, Ze do praxe multikulturni vychovy se nereflektované
promita ideologie klasického multikulturalismu, vcéetné problematickych konsekvenci, tedy
napt. vcetné predpokladu neménnosti a objektivnosti hranic mezi jednotlivymi skupinami
(Morvayova, Moree, 2009, s. 6; Hirt, 2005, s. 10).

Chvalyhodny zamér tvirci ramcovych vzdelavacich programii posilit skrze multikulturni
vychovu prevenci xenofobniho zplisobu uvazovani ziistdva nenaplnén, ba co vic dirazem na
dichotomii ,,my“ vs. ,oni“ se naopak posiluje védomi vlastni odliSnosti a,podporuje
stereotypni utvrzovani kategorii kulturnich typi a omezuje vycet zpusobi mezilidského
liseni (Morvayova, Moree, 2009, s. 13; Hirt, 2005, s. 53). Jinymi slovy, pojeti multikulturni
vychovy ,je vystavéno na premisach o diferenci zvécnitelnych a pevnych skupinovych
odlisnosti, na kterych ovSem stoji také kazdy rasismus, nacionalismus a etnicka netolerance,
ptestoze je cilem se prave s témito destruktivnimi jevy vypotadat® (Morvayova, Moree, 2009,
s. 15).

Mnozi ze zastupcli odborné i Siroké vetejnosti se z nejriiznéjSich divodil priklanéji ke skepsi
ohledn¢ uc¢innosti multikulturni vychovy, pficemz jednim z argumentd je, ze multikulturni
vychova nekoresponduje s realitou, s praxi. Jeden z moznych scénaiti toho, jak ucitel
kK multikulturni  vychové pristoupi, by mohl byt tento: potlacit osobni stanovisko
a bezvyhradné se podfidit tezim multikulturni vychovy (Pricha, 2011, s. 148-157). Do
protikladu k tomu v§ak mtizeme postavit nazory nékolika vyucujicich, kteti si uvédomuyji, ze
V hodindch neni moZné ziistat neutralni, pokud jsou ucitelovy ndzory vii¢i n€kterym skupinam
vyhranéné.

Nebot’ skola (jako instituce) odrazi obecné vzorce spolecenské diskriminace, ucitelé by méli
byt s to tyto rozkryt a donutit zdky k piehodnoceni svého pohledu na jednotlivé
diskriminované skupiny na zékladé¢ osobnich zkuSenosti, vciténi, solidarniho pfistupu
anovych poznatki. Mezi n¢ dozajista patfi védou vymezené pojeti etnicity, ptipadné rasy
a rasovych rozdilu.

Etnicita je zalozena na aktualnich, pfedpokladanych kulturnich podobnostech mezi ¢leny jedné etnické skupiny
a rozdilech mezi danou skupinou a ostatnimi. Etnické rozdily mohou byt zaloZzeny na jazyku, nabozenstvi,
historii, geografii nebo pribuzenstvi (Kottak, 2011, s. 356). ,.Etnicita neni permanentni a pfirozenou kvalitou*
(Eriksen, 2007, s. 105). Podle Thomase Hyllanda Eriksena (2007, s. 35) vznikaji etnické skupiny tehdy, kdyz se
dostatecny pocet lidi ztotozni s myslenkou, Ze tvoti etnickou skupinu.

Tradi¢ni pojem rasy spocival dle Clauda Lévi-Strausse (2012, s. 61) ve vné&jSich viditelnych lidskych
vlastnostech, ovSem moderni genetika a lidska biologie ukazuji, ze uvniti tzv. ras dobfe existuji prokazatelng
vyznamné rozdily: krevni skupiny, proteiny v krevnim séru, imunitni faktory apod. Tyto tak d¢€li lidstvo do
neviditelnych ras, které existuji bud’ uvnitf tradi¢né pojimanych ras, nebo (Cast¢ji) napfi¢ hranicemi, které byly
tradicnim rasam pfipisovany. ,,Dokonce ani jeden izolovany kmen v dusledku toho netvofi biologickou jednotu*
(Lévi-Strauss, 2012, s. 62)

V soucasnosti se antropologové ve shod¢ s genetiky a lékafi domnivaji, Ze odhalena
biologickd variabilita lidstva a jeji perspektiva, jak ji demonstruje ve své praci napiiklad
Stephen Molnar (2006, s. 32), je natolik pestra, Ze antroporasové teorie a ptuvodni eugenické
ptistupy k vymezeni etnicity nebo rasy jsou vice nez pifekonané.

Rozdé&leni lidi na zéklad¢é vnéjsich znakti do n¢kolika ras je v souasném védeckém diskurzu
nepfijatelné a néktefi autofi dokonce pozaduji, aby se pojem rasa ve védecké terminologii
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na rasy podle vzhledu je svévolné a védecky nezajimavé, ponévadz lidstvo ma 99,8 % gent
spole¢nych (Eriksen, 2008, s. 60). Rasismus je pak nutno brat v potaz jakoZzto socidlni
konstrukt (srov. Eriksen, 2012, s. 23, Smausova, 1999, s. 433), ktery ma v myslenkach
I jednanich mnoha lidi, pedagogy nevyjimaje, své zastani, a to i pfesto ze je teorie ras, véetné
piedpokladu, Ze se kazda rasa poji s urCitymi intelektualnimi a emoc¢nimi atributy, prekonana.
Je zfejmé, ze Clenové kazdé skupiny (naptiklad Romové coby pfisluSnici romského etnika),
mohou, ale nemusi vykazovat prvky sounalezitosti, naptiklad vyuzivanim spole¢ného jazyka
(odlisného od jazyka majority) ¢i teritoria (Rattansi, 2007, s. 3). V zésad¢ ale o zadné skupiné
nemuzeme hovoftit jako o homogenni, protoze popira lidskou jedinecnost.

Vychodiska konceptu multikulturni vychovy zalozena na vyhradné etnickych diferencich stale
pfejimaji také mnozi odbornici, v daném tématu hojné publikujici: ,,Multikulturni vychova je
edukacni cCinnost zaméfend na to, aby ucila lidi zriznych etnik, néarodd, rasovych
a ndbozenskych skupin Zzit spolu, vzajemné se respektovat a spolupracovat® (Priicha, 2011,
s. 15). Ucitelim jsou tak k dispozici pfirucky multikulturni vychovy, které do zna¢né miry
ignoruji vyvoj multikulturalismu, jehoz kritickd verze se ,soustfedi na rozSifovani
demokratickych prav participaci na kritickém dialogu napfi¢ skupinovymi hranicemi
a zaroven 1 v ramci skupin,* (Eriksen, 2012, s. 241) a nereflektuji ani soudobé poznatky z véd
0 ¢loveéku, kdyz se co do typologie lidskych ras opiraji o teze platné v antropologii nanejvys
na prelomu 19. a 20. stoleti, nebot’ tvrzeni, ze ,.kromé tfidéni ras ve fyzické antropologii
existuje jeste pojeti ras v kulturni antropologii, sociologii, interkulturni psychologii a filozofii,
které neni zalozeno na anatomickych kritériich klasifikace, nybrz je odvozovano
Z psychologickych a kulturnich fenoménti — ze vzorct chovani, z inteligence, z jazykovych
a ndbozenskych charakteristik aj.“ (Pricha, 2011, s. 38), je z hlediska vyvoje védeckého
poznani prosté zastaralé, respektive neudrzitelné.

Pravé kriticky multikulturalismus uplatiiuje ve vychové a vzdélavani ty postupy a metody,
které vedou zaky k pfehodnoceni problematiky etnicity, ke kritickému pojeti rasy a rasovych
teorii a knové konstrukci jejich sebeuvédoméni. K hodnotam jako je lidska hybridita,
kosmopolitismus, rovnost a spravedlnost zaci nejsou piivadéni formou akcentace jinakosti
kultur a vyzdvihovanim jejich pozitiv ¢i originality, ale naopak analyzou struktur nerovnych
mocenskych vztahd a role institucionalizované nespravedlnosti (May, Sleeter, 2010, s. 10—
11).

Také my se klonime ke kritickému pojimani multikulturalismu a zné vychazejicimu
transkulturnimu pfistupu k multikulturni vychové, nebot’ je schopen ptekonat limity a hranice,
které naopak pluralisticky koncept multikulturalismu a kulturné-standardni pfistup
k multikulturni vychové vytvorfily. Prosazujeme zastiesujici koncept multikulturni vychovy
zabyvajici se rasou, kulturou, jazykem, socialnim postavenim, pohlavim, zdravotnim stavem
apod. (Sleeter, Grant, 2009, s. 33).

Pravé v tomto ohledu se nam jevi jako dilezZité rozsifeni konceptu multikulturni vychovy na
dalsi formy jinakosti, jez rAmcové vzdélavaci programy sice naznacuji, avSak velmi okrajové
jako jiny Zivotni styl a jiné uzndvané hodnoty (kol. autord, 2007, s. 73). Zejména na
severoamerickém kontinenté je béZzny zastfeSujici koncept multikulturni vychovy s cilem
redukovat diskriminaci, odbourdvat predsudky a nabizet rovné podminky ve vzdélavani
studentim bez ohledu na odliSné pohlavi, kulturni prostiedi, socidlni tifidu, nabozenské
presvédcenti, jazyk ¢i etnicitu (Banks, Banks, 2010, s. 25).

Neni pravdou, Ze by tento S$ir§i koncept multikulturni vychovy nemél v ¢eské spolecnosti
opodstatnéniZ, naopak upozoriuje na rozdily, které jsou &inény v piistupech k jedinctim, jez si

2 Nachézi také mezi ¢eskymi autory podporu, napf. Morvayova, Moree, 2009; Hirt, 2005; Tesat, 2007 aj.
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zafazujeme do ruznych skupin, nikoli jen etnickych, ale napt. socialnich. Také ucitelé
upozornuji na to, ze velmi podstatné jsou pro zaky prave socialni rozdily: ,,70, co kdo ma a co
kdo nemd*.

Tyto neetnické diference jsou v nasi zemi s ohledem na nizky pocet narodnostnich mensin
tstavniho pofadku Ceské republiky a jeZ zaru¢uje zakladni prava a svobody viem bez rozdilu
nejen rasy, barvy pleti, prislusnosti k narodnostni nebo etnické mensing, ale také bez rozdilu
jazyka, viry a nabozZenstvi, politického ¢i jiného smysleni, socialniho ptivodu, majetku, rodu
nebo jiného postaveni (srov. Listina zdakladnich prav a svobod, 1992). Toto Siroké uchopeni
multikulturni vychovy v Ceské republice dosud neni vyznamnégji reflektovano.

Cilem multikulturni vychovy je dle RVP pro gymnazia (kol. autort, 2007, s. 73) ptedevSim rozvijet
porozuméni zakl sobé samym a hodnotdm své kultury, podpofit jejich integraci v SirSim multikulturnim
prostiedi pfi zachovani vlastni kulturni identity. Aby byla multikulturni vychova uspésna a efektivni, musi
prolinat celym vychovnym a vzdélavacim prostiedim Skoly, tykat se také mezilidskych vztaht ve $kole, mezi
uciteli a zaky, mezi zaky navzajem, mezi uciteli a rodinou. Dilezité je klima tfidy na pozadi Sir§iho Skolniho
a spolecenského prostiedi a v neposledni fadé také osobnost ucitele a jeho kompetentnost.

Zavér

Multikulturni vychova a multikulturalismus v edukacni praxi mizeme pojimat riznorodym
zpusobem, multikulturni vzdélavani tak ma vicero podob, a sice na zaklad¢ toho, jak je
nastaveno uclitelem v praxi, pak dosahuje také vicero cilti. Sympaticky a inspirujici, je ten,
vychazejici z interkulturniho vzdélavani Dany Moree, ktera ve shod€ se zavéry nasi prace
zdiraziiuje odpovédnost ucitele za inkluzivni prostfedi ve tfid¢, Skole, spolecnosti. Obecné
vSak plati, Ze ,interkulturni vzdélavani miZze vést k podpore reflexe a kritického mysleni,
stejné tak vSak muZe posilovat jiz existujici stereotyp. Kam se nakonec ptikloni, zavisi na
mnoha okolnostech. Jednu z nich vSak miZeme ovlivnit zasadné — jde o to, jak se k tématu
postavi samotny ucitel nebo lektor (Moree, 2015, s. 184).

Hlavni  funkciondlni nedostatky spatfujeme vtom, ze multikulturni vychova
a multikulturalismus v edukaéni praxi jsou vnimany v konceptech klasického diferen¢niho
modelu, tedy ucitelé ptistupuji k multikulturni vychové kulturn€ standardnim zplsobem,
a sice napi. odliSnost genderu, sexualni orientace, v€éku, zdravotniho stavu aj., a tedy do
znané miry neodraZeji socidlni realitu. Etnicita je pfitom chipédna jako neménny faktor
determinujici identitu ¢loveka, pficemz je z praktického hlediska irelevantni, zda je vniména
jako néco vrozeného, nebo nauceného.

Mezi pedagogy prevazuje piedstava multikulturni vychovy jako prostfedku poznani jinych
narodnosti a kultur, pfipadné prostiedku pro integraci cizinci ¢ Romi. Tento
redukcionisticky pfistup k multikulturni vychové ma, jak jsme ukazali, hluboké kotfeny
zapusténé v mySlenkovych zékladech pojeti multikulturni vychovy v ramcovych vzdélavacich
programech, totiz v klasickém multikulturalismu.

Je zapottebi, aby ndhled na multikulturni problematiku ziskal prvné pedagog, teprve pak bude
schopen vést zéky k pfijeti ,,multikulturnich hodnot* ve smyslu tolerance kazdého ¢lovéka
jako jedine¢né lidské bytosti. ,,Efektivita je spjata s programovou otevienosti profili skol
a ptipravenosti a schopnosti pedagogii v ramci systému naplilovat pozadavek na integracné-
inkluzivni vzdélavani (Morvayova, Moree, 2009, s. 19).

3 Rozhovor s pedagogem &. 4 uskute¢nény ve Skolnim roce 2014/2015.
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Zaci, ktefi se — ovlivnéni kulturou, z niz pochazi — od vétiny n&jak odliduji (napt. jazykovymi
kompetencemi, rozdilnou schopnosti ucit se aj.), vyzaduji specialni vyucovaci strategie, které
by jim dovolily se s témito deficity vyrovnat. Jsme pfesvédCeni, ze pravé ucitelé by mohli
skrze chapajici a podporujici pfistup k témto zakim piispét k tomu, aby se v budoucnu stali
obcany, ktefi se zapoji do vSech obvyklych sfér spolecenského zivota (Sleeter, Grant, 2009,
s. 43).

V tomto duchu je zapotiebi reflektovat ve vyuce rozlicna témata, jez mohou byt spjata se
stereotypy ¢i predsudeénym chovanim vyvolanymi rozdilnym socio-ekonomickym zazemim,
rozdilnou sexudlni orientaci, ale také naptiklad neobvyklym stylem oblékani apod. Jedna se o
aspekty, které jsou aktualni v kazdodenni realité Skolnich lavic, je tedy potieba ucitele v jejich
pregradudlni i postgradudlni pfipravé spravné nasmérovat a naulit je pracovat
s ,,multikulturnim® potencidlem tfidniho kolektivu.

Inspirujici je napt. metoda rozvoje zakl skrze uvédomovani si toho, co predstavuje jejich
kulturu (vlastni kulturni dédictvi i ptejaté kulturni vlivy), skrze niz se vynofuje fascinujici
lidska diverzita ve Skolni tfidé (DomNwachukwu, 2010, s. 7), jez nevede ke stigmatizaci ¢i
stereotypizaci, ale naopak podporuje individudlni ptistup k Zakovi, jako jedinecné lidské
bytosti. Vykresluje lidskou odlisnost v multikulturni tfidé, pficemz oznaceni multikulturni zde
jednoznacéné ztraci vyznam vyhradné etnické diference.

Kontrolni otazky

- Co rozumite pod terminem multikulturalismus?

- Jaké jsou cile multikulturni vychovy?

- Jakym zpiisobem je mozno predchazet rasismu a vést Zaky k toleranci jinakosti v ramci
vzdélavaciho procesu?

- Navrhnéte hodinovy plin vyuky multikulturni vychovy S vyuzitim poznatki z tohoto
seminare.
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